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Seminarübersicht
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Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dez.
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Jan.

Febr.

März

April

Mai

Juni

Juli

Aug.

Wissens-
management

19./20.08.2011 

16.09.2011

Selbst-
management

21.10.2011 
11.11.2011 
09.12.2011

Kommunikation

10.12.2011 
12.12.2011

Projekt-
management

06./07.01.2012 

10./11.02.2012 

23./24.03.2012 

04./05.05.2012 

01./02.06.2012

Change-
management

17.09.2011 
18./19.11.2011

Qualitäts-
management

20./21.01.2012 

02./03.03.2012 

20./21.04.2012 

11./12.05.2012 

15./16.06.2012 

10./11.08.2012 

24./25.08.2012

IT-Präsentation
17.08.2012

IT-Prüfung
20.08.2012

Selbst-
management

21.10.-09.12.2011

Wissenbe-
wahrung/
Wissentransfer

19.08.-16.09.2011

Präsenzseminare E-Learning

BerLearner
KVP

Wissen besser managen

„loops*“

04./05.11.2011

Die Präsenz-
seminare 
fi nden alle

Freitag

16-20 Uhr 

Samstag

10-16 Uhr

statt.

Ausnahme
Kommunika-
tion

Samstag

16-20 Uhr 

Montag

10-16 Uhr

Kontakt

Consulting & Qualifikation
Bildungszentrum 
Haberhauffe GmbH

Storkower Straße 113
10407 Berlin
Fon +49 (0) 30.42 15 39 0
Fax +49 (0) 30.42 15 39 22

info@cq-bildung.de
www.cq-bildung.eu  |  www.berlearner.de
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Qualifi zierung bei der Einführung 
von Wissensmanagement in KMU

Um die Changeprozesse in Ihrem Unter-
nehmen nachhaltig zu verankern, bieten wir 
Ihnen fl ankierende Qualifi zierungen an.

Wir unterstützen Sie

BerLearner
KVP

Wissen besser managen
ein ESF-gefördertes Modellprojekt 
für den Berliner Mittelstand

ein ESF-gefördertes Modellprojekt
für den Berliner Mittelstand

BerLearner
KVP

Wissen besser managen



BerLearner
KVP

Wissen besser managen
BerLearner

KVP

Wissen besser managen
BerLearner

KVP

Wissen besser managen

Richtet sich an
Mitarbeiter/innen der am Projekt teilnehmenden KMU,

die engagiert und mit fundiertem Wissen ihre Arbeits-

prozesse gestalten möchten und offen für Neues und

Veränderungen sind.

Zielsetzung
Qualifizierung von Unternehmensmitarbeiter/innen 

für die Realisierung eines kontinuierlichen 

Verbesserungsprozesses (KVP) durch Stärkung Ihrer 

Kompetenzen in den Bereichen

	 Wissensmanagement

	 Changemanagement

	 Interpersonelle Kommunikation

	 Projektmanagement

	 Qualitätsmanagement

Methoden
workplaced learning (arbeitsplatzintegriertes Lernen)

blended learning (Präsenzseminare und E-Learning)

Nächste Schritte zu Ihrem Erfolg
vermittelt Ihnen: 

Consulting & Qualifikation

Bildungszentrum Haberhauffe GmbH

Storkower Straße 113, 10407 Berlin

Fon     +49 (0) 30.42 15 39 0

eMail   info@cq-bildung.de

www.cq-bildung.eu   |   www.berlearner.de

Analyse und Beratung
Nach eingehender Analyse und Beratung durch 

unsere Prozessbegleiter/innen und in Abstimmung mit 

Ihrem Unternehmensprojekt definieren wir mit Ihnen 

gemeinsam Ihren individuellen Qualifizierungsplan.

Wird gefördert
durch die Berliner Senatsverwaltung für Integration, 

Arbeit und Soziales mit Mitteln des Europäischen 

Sozialfonds (ESF).

Qualifizierungszeitraum (im Rahmen der Projektlaufzeit) 

vom 01.08.2011 – 31.08.2012.

Die Qualifizierungskosten sind durch die Teilnahme am 

Projekt BerLearner-KVP abgegolten.

C & Q Bildungszentrum Haberhauffe bietet

	 Unterstützung bei der Implementierung von 		
	 Wissensmanagement anhand Ihrer konkreten 		
	 unternehmensrelevanten Erfordernisse

	 Methoden, Ihr Wissen einfacher zu dokumen-
	 tieren, effizienter zu strukturieren und nachhal-		
	 tig im Unternehmen zu bewahren

	 die Möglichkeit, sich und Ihre Mitarbeiter/innen 
	 durch Beratung und Training in einem
	 kontinuierlichen Verbesserungsprozess (KVP) 		
	 zu entlasten

Mit Wissensmanagement stehen 
Ihnen Wissen, Daten, Dokumente und 
Informationen nachhaltig zur Verfügung.

Ist Ihr Interesse geweckt?
Lesen Sie mehr unter www.berlearner.de


